STATUT GMINNEGO ZESPOLU EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJNEGO
SZKOL W RADOMSKU

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.1.Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkét w Radomsku zwany dalej
,, Zespotem" dziata na podstawie Uchwaty Nr XIII/45/95 Rady Gminy Radomsko z dnia 10
listopada 1995r. oraz postanowien niniejszego Statutu.

2. Zespot jest jednostka organizacyjna Gminy Radomsko prowadzona w formie
jednostki budzetowej — powotana do obstugi ekonomicznej, administracyjnej i organizacyjne;j
placowek os$wiatowych (oddziatow przedszkolnych, szkét podstawowych, gimnazjow,
zespotow szkolno- gimnazjalnych), dla ktéorych organem prowadzacym jest Gmina
Radomsko.

3. Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w skrocie GZEASz. dziata na
terenie Gminy Radomsko.

4. Siedziba Zespolu miesci si¢ w Radomsku przy ul. Pitsudskiego 34.

Rozdzial 11
Cele i zadania Zespolu

§ 2.1. Celem dziatalno$ci Zespotu jest prowadzenie obstugi ekonomiczno-
administracyjnej placowek o$wiatowych (oddziatow przedszkolnych, szkot podstawowych,
gimnazjow, zespotéw szkolno- gimnazjalnych), dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Radomsko.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) stale usprawnianie organizacji administracyjno-finansowej placowek oswiatowych
(oddzialow przedszkolnych, szkol podstawowych, gimnazjow, zespoldw szkolno-
gimnazjalnych);

2) scentralizowana obstuga finansowo-ksiggowa placéwek oswiatowych (oddzialow
przedszkolnych, szkot podstawowych, gimnazjow, zespotow szkolno- gimnazjalnych), a
w szczegolnosci:

a) obstuga finansowo- ksiggowa wydatkow biezacych, w tym migdzy innymi wyptat
wynagrodzen i1 pochodnych oraz ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i
wynagrodzeniach,

b) sporzadzanie sprawozdan z realizacji swoich zadan,

c) opracowywanie projektow planéw finansowych w oparciu o wytyczne Rady i Wojta
Gminy oraz wnioskow  dyrektorow  placowek o$wiatowych  (oddziatow
przedszkolnych, szkot podstawowych, gimnazjoéw, zespoldw szkolno- gimnazjalnych);

3) prowadzenie spraw kadrowych dotyczacych dyrektoréw i pracownikoéw zatrudnionych w
placowkach oswiatowych (oddziatach przedszkolnych, szkotach podstawowych,
gimnazjach, zespotach szkolno- gimnazjalnych);

4) prowadzenie spraw socjalnych pracownikow;

5) prowadzenie zadan wynikajacych z kompetencji Gminy jako organu prowadzacego;

6) planowanie i rozliczanie remontow w placowkach oswiatowych;

7) organizowanie dowozu dzieci do szkot.



Rozdzial 111
Struktura organizacyjna

§ 3.1. Praca Zespotu kieruje Kierownik.

2. W sktad Zespotu ponadto wchodza nastepujace stanowiska pracy:
1) gléwny ksiggowy;

2) stanowisko ds. o$wiaty;
3) stanowisko ds. ptac i obstugi kasowej;

3. Kierownik Zespotu wraz z gldéwnym ksiggowym odpowiada przed Wojtem Gminy za
prawidtowa 1 zgodna z przepisami organizacj¢ i dyscypling pracy Zespotu oraz realizacje
zadan nalezacych do kompetencji tegoz Zespotu.

4. Kierownika Zespotu zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.

5. Szczegotowy zakres czynnosci Kierownika oraz jego praw i obowiazkow ustala Wojt
Gminy.

6. Struktur¢ organizacyjna Zespolu oraz zakres dzialania poszczegdélnych stanowisk
okresla Regulamin Organizacyjny Zespotu ustalony przez Kierownika i zatwierdzony przez
Wojta Gminy.

Rozdzial IV
Zasady finansowania Zespotu

§ 4.1. Zespot prowadzi odrgbny rachunek bankowy.

2. Koszty utrzymania Zespotu sg finansowane z budzetu Gminy Radomsko.

3. Zespot prowadzi dziatalno$¢ na podstawie planu finansowego.

4.8rodki na finansowanie placowek o$wiatowych (oddziatéw przedszkolnych, szkét
podstawowych, gimnazjoéw, zespoléw szkolno - gimnazjalnych) przekazywane sa z budzetu
gminy w miarg potrzeb.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 5.1. Kwalifikacje, zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Zespotu reguluja
odrgbne przepisy.

2. Zesp6l uzywa pieczgci o brzmieniu: Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny
Szkét ul. Pitsudskiego 34 97-500 Radomsko.

3. Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie przyjetym dla jego nadania.



