Zatacznik nr 1 do procedury

FORMULARZ ZGLOSZENIA ZEWNETRZNEGO w Gminnym Zespole Ekonomiczno-

Administracyjnym Szk6t w Radomsku

INFORMACJA

Formularz stuzy zgtaszaniu naruszen prawa w [nazwa organu ]. Informacje podane w formularzu objete sga zasada poufnosci zgodnie z Procedura
Zgtoszen Zewnetrznych obowigzujaca w [nazwa organu ]. Zasady postepowania ze zgtoszeniem oraz zasady komunikacji z sygnalista okresla
Procedura Zgtoszen Zewnetrznych.

INSTRUKCJA

1. Wypehij formularz zgodnie z informacjami ponize;.

2. Zgtoszenie moze dotyczy¢ dziatania lub zaniechania niezgodnego z prawem lub majgcego na celu obejscie prawa.

3. O naruszeniu prawa powiniene$ dowiedzie¢ sie w kontekScie zwigzanym z praca (s to przeszite, obecne lub przyszie dziatania zwigzane z
wykonywaniem pracy (na podstawie stosunku pracy lub innego stsounku prawnego lub petnienia funkcji) w podmiocie prawnym lub na rzecz

4. Dokonujesz zgtoszenia, gdyz istnieje mozliwo$¢ doSwiadczenia przez Ciebie dziatan odwetowych.

PRZEDMIOT
ZGLOSZENIA

Zaznacz "X" jakiego zgloszenia dokonujesz

. Korupcja

. Zamowienia publiczne

. Ustugi, produkty i rynki finansowe

. Przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu

. Bezpieczenstwo transportu

. Ochrona $rodowiska

. Ochrona radiologiczna i bezpieczenstwo jadrowe

1
2
3
4
5. Bezpieczenstwo produktéw i ich zgodnos$¢é z wymogami
6
7
8
9

. Bezpieczenstwo zywnosci i pasz

10. Zdrowie i dobrostan zwierzat

11. Zdrowie publiczne

12. Ochrona konsumentow

13. Ochrona prywatnoSci i danych osobowych

14. Bezpieczenstwo sieci i systemdw teleinformatycznych

15. Interesy finansowe Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostek samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej

16. Rynek wewnetrzny Unii Europejskiej, w tym publicznoprawne zasady konkurencji i
pomocy panstwa oraz opodatkowania 0oséb prawnych




17. Konstytucyjne wolnosci i prawa cztowieka i obywatela - wystepujace w stosunkach
jednostki z organami wtadzy publicznej i niezwigzane z dziedzinami wskazanymi w pkt
1-16

OSOBA
SKEADAJACA
ZGLOSZENIE (o ile
organ zgodnie z
Procedura
Zgtoszen
Zewnetrznych nie
przyjmuje zgloszen
anonimowych)

1. Imie i nazwisko

Odpowiedz

2. Dane kontakowe (np. e-mail, numer tel.)

3. Powigzanie z podmiotem (np. pracownik, zleceniobiorca, kandydat do pracy)

0SOBA, KTOREJ
DOTYCZY
ZGLOSZENIE

1. Imie i nazwisko

Odpowiedz

2.Zajmowane w podmiocie stanowisko stuzbowe

1. Jaka/jakie naruszenia prawa zgtaszasz?

Udpowiedz




2. Na czym polegato/polegaly naruszenia prawa?

3. Kiedy naruszenie/naruszenia prawa miaty miejdce?

TRESC ZGLOSZENIA

4. Gdzie naruszenie/naruszenia prawa miaty miejsce?

5. Kto byt $wiadkiem naruszenia/naruszen prawa?




6. W jaki sposéb doszto do naruszenia/naruszen prawa?

7. Co chciatby$/chciataby$ doda¢ w sprawie zgtoszenia?

DOWODY

1. Jakie dowody zgtaszasz (zataczasz do zgtoszenia)? Wymien i zatgcz wszystkie

Odpowiedz




2.]Jakich swiadkéw zgtaszasz? Wymien i wskaz (jezeli to mozliwe) dane do kontaktu.

DODATKOWE
INFORMACJE

Czy zglaszates$ to naruszenie/te naruszenia prawa wcze$niej? Jesli tak to kiedy, komu i
w jakiej formie? Czy otrzymate$ odpowiedz na zgtoszenie? Jezeli otrzymate$ odpowiedz
na zgtoszenie jaka ona byta?

Odpowiedz

Czytelny podpis osoby sktadajgcej zgtoszenie







